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職業目の学習 〔職業コース) 》

学校とは異なった環境において生活“仕事裾体験可
ることに,より、 作業能力の向上と作業鰓度(犠育成を図
るとともに、 将来の社会参加ならびに自立に向けての
意識を高める。
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く進路響讓の目標)
卒業後の進路に向けて必襲な力を繍て、主体的に進路決定で
きる力を農に付ける
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転回の現場

< 各学年目標の実習期間 > ! 嶽密
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･ くれな特別支援学校生徒の鑿葉所就労達成に向け、 学校での進陷指導や
社会情勢について情報交換や協議を行う。

(2.) 具体的協議内容
くむ'円乍纂学国｣ ｢職業｣ r現場実習.i などの煤状と問題点につしYて

物 ｢職場開拓｣ の現状と問題点に ?しYて

は3)=寧がい煮の就労に関わる課題と社会全体への啓発の在り方にこ〕い
て 、

(3 ) 委員
N T N ･柿穀 ･端宝産業 ･キクタ縦業 ･ す穿らん リホクト合成
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就労継続支援B 型 8
就労移行支援 2
生活介護 3
地域活動支援センタ… 乍

く 2 4 年職卒業生 就職先>

G床) C K 0、 (株) バロ･｢ (有) 松尾化麓戈、
(株) 神安、 (株) コニ ｢ ( 2 ) 、 (株) 山盛堂本舗、
(株) 古川食品 (2 )、 医療法人 (社団) 佐藤病院、
(街) 廓耕うん、 (株) 舵ここ鷲、 (株) 東海物産、
(株) N‘T N 薬“製作所

鑿状況。 今年度 (5周) の

高鱗部1年生
高等部3年生
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今後に向けて

◎ キャリア教育と作業学習の就労支機の充実。
自分の生きがい ･やりがいをもつて、 lu切戎で活躍する生徒を爾てる

簿就労支援のご協力をお願いします。
ば!会社見学 鯵現場実習 (職場f本護動 く勘校内実習の請負い作業
爺作業学習の技術職轢く生徒、 激震を対象とした指導)
鱗)雇用の堆鴬 〔織その他

◎職場の中での 2 % の仕事を…緒に考えましょつ。
峠がいび)特性 ･ a ジョブマツ子ンク、 支援の方法

この印刷物の印刷と綴じは、本校高等部の作業学習 ｢事務サ…ビス概｣ が行いました。


